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O primeiro dia do 62 Ciclo se iniciou com a presen¢a do presidente e do vice-
presidente do Sindicato Rural de Chapaddo do Sul. O Sr. Walter Schlatter, Presidente do
Sindicato, discursou relatando a importancia do programa para formacdo de novas
liderangas na nossa sociedade em geral.

A primeira palestra do dia foi realizada pela conferencista Beatriz Brito, tema
abordado foi a sucessdo familiar. Abordou pontos interessantissimos com explicagdes de
experiencias préprias por ela vivida, ja que é uma sucessora na Laudeja Agronegdcio.
Também trouxe outras experiéncias de sucessdo, pois também atua como consultora de
sucessdo familiar. Sua apresentacdo realizada de forma fenomenal nos colou a pensar como
anda o nosso proprio negdcio.

De inicio nos colocou a pensar com as frases “Na sua sucessGo. Qual é a sua dor?
Onde pega? Qual pergunta gostaria de responder para si?”. Em seguida nos levou a pensar e
refletir um pouco mais, descreveu que a evolucdo da agricultura se deve gracas a sucessao.

Em seguida ela puxou primeiro o assunto governamental, que envolve como a
familia se relaciona e desenvolve suas atividades. Comentou alguns pontos comuns, onde
cargos de geréncia ndo exercem a geréncia e sim sdo operadores. E explanou que cada um
tem um papel na familia e no negdcio.

No ambito da empresa familiar relatou os pontos importantes e que formam a
empresa familiar do qual chama de 5C’s, 5 capitais: humano, legado, social, intelectual e
financeiro. Esses 5 capitais tém que ser bem gerenciados para se ter uma empresa préospera,
mesmo assim teremos a relacao negdcio-tensdao-familia, onde a tensdo seria como uma
corrente e o negdcio e a familia fazendo um cabo de forca. Finalizando Beatriz ainda
enfatizou, durante as perguntas, sucessdo ndo existe uma regra, cada caso é um caso. “Para
herdar tem que se preparar. Herang¢a é o que deixamos para as pessoas, Legado é o que
deixamos nas pessoas.” — frase de um slide apresentado.

Em seguida palestra com a Professora Giselda, que nos deu uma aula sobre o direito
das sucessodes. De inicio ela ja comentou que para ter sucessdao juridicamente, precisa
primeiro que alguém morra e segundo que tenha o sucessor. Relatou juridicamente como
funciona o sistema de herangas. Onde temos herdeiros descendentes (filhos, netos,
bisnetos), ascendentes (pais, avos, bisavds) e os colaterais (irmdos, sobrinhos, tios, primos).
Foi uma aula de direito das sucessdes, que cuida da transmissdo da titularidade de direitos e
deveres de quem falece. No final nos deixou uma frase “nenhuma heranga e téo rica quanto
a honestidade”.

Seguindo a programacdo tivemos andamento com Professor Fernando e Canzeani,
nos mostrando como fazer a analise FOFA e o estudo de caso do material da familia
Symonian. Interessante caso montado polos professores. Com o auxilio de professores
facilitadores, foram formados grupos para discutir e montar os pontos da analise FOFA. E no
final do dia fomos apresentando e discutindo sobre o resultado de cada grupo. Diversidade
de pontos de vistas e explanagdes entre os grupos.

Ao final do dia encerramos com um churrasco de confraternizacdo e rico em
conversas com os colegas do programa.



